
Marijampolės sav. Želsvos progimnazijos darbuotojų vidutinis darbo užmokestis  už 
2025 m I ketvirtį  

  

Eil. 

Nr.  
Pareigybių 

lygis  
Pareigos  

Pareigybių 

skaičius  
Vidutinis darbo 

užmokestis, Eur 

1.  A1  Direktorius  1  4017,00 

2.  A2  Direktoriaus pavaduotojas ugdymui  0,5  3703,00 

3.  A2  Bendrojo ugdymo mokytojas  12,60          29647,00 

4.  A2  Socialinis pedagogas  0,25  2174,00 

5.  A1  Psichologas  0,25  2174,00 

6.  A2  Prailgintos dienos grupės auklėtojas  0,75  1599,00 

7.  A2  Spec. pedagogas  0,25  2191,00 

8.  C  Mokinio padėjėjas  2,5 1142,00 

9.  A2  Logopedas  0,5  2191,00 

10.  A2  Priešmokyklinio ugdymo grupės mokytojas  0,75  2191,00  

11.  B  Bibliotekininkas  0,5  1142,00 

12. C Priešmokyklinio ugdymo mokytojo padėjėj. 0,5 1142,00 

13.  B  Specialistas kompiuterių priežiūrai  0,5  1268,00 

14.  A2  Vyresnysis buhalteris  1  2142,00 

15.  B  Ūkvedys  0,5  1589,00 

16.  B  Administratorius  0,5  1428,00 

17.  C  Vairuotojas  1  1250,00 

18.  C  Pastatų ir aplinkos prižiūrėtojas  2,0  1089,00 

19.  C  Maitinimo organizatorius  0,75  1232,00 

20.  D  Valytojas  2,25  1038,00 

21.  D  Budėtojas  1,0  1038,00  

  Viso I ketv. 29,85  

  
  
Pradinio ir pagrindinio ugdymo mokytojų darbo užmokestis priklauso nuo kvalifikacinės 
kategorijos, stažo ir tarifikuotų  valandų skaičiaus.  
*Darbuotojo, kuris vienintelis įstaigoje atlieka atitinkamas pareigas, einamojo laikotarpio vidutinis 

mėnesinis bruto darbo užmokestis pateikiamas tik gavus jo sutikimą. 
  


